附件1：

西安交通大学本科生班主任培训方案
（2022年）
班主任是学校育人队伍的重要力量，是学生成长成才的指导者和引路人，在思想教育、价值引领、学风建设、班级建设、学业指导、推动课程思政与思政课程同向同行等方面发挥着不可替代的作用，尤其在深化学院书院协同育人中扮演着关键角色。为弘扬我校班主任工作优良传统，强化班主任队伍育人能力和水平，特制订如下培训方案：
1、 培训对象
本次培训重点面向初次担任班主任的老师。
2、 培训时间
拟定于7月23日（星期六）至7月24日（星期天）开展培训。具体安排可能会根据疫情等实际情况调整，请以后续最新通知为准。
3、 培训目的
本次培训旨在帮助新任班主任明确岗位职责、明晰管理考核、了解工作实际、掌握带班实务、提升工作能力，更好地指导和推动学生健康成长与全面发展，深化学院书院协同育人，助力学校人才培养质量不断提升。
4、 培训安排
本次培训以专题报告和工作交流为主，培训结束后由各学院统一领取班主任工作聘书。
	[bookmark: _GoBack]拟定时间
	培训内容
	预计时长

	7月23日
（星期六）
	西安交通大学教育教学改革与本科生人才培养
	1小时

	
	西安交通大学本科生双院协同育人与班主任工作职责
	1小时

	
	大学生资助育人
	1小时

	
	大学生心理健康教育与危机干预
	1小时

	
	大学生职业生涯规划与就业指导
	1小时

	
	大学生第二课堂
	1小时

	7月24日
（星期天）
	班主任进书院座谈及实务培训
	全天
（由各书院根据实际情况安排）



1

